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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ЛЯНТОР

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР ВТОРОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е 

«28» апреля 2011 года                                                                               № 156

г.Лянтор

Об установлении предельных норм

возмещения расходов, связанных со служебными 

командировками на территории Российской Федерации, 

работникам муниципальных учреждений 
городского поселения Лянтор 

На основании пункта 29 части 2 статьи 24 Устава городского поселения Лянтор в целях определения  предельных объёмов финансирования из средств бюджета командировочных расходов работникам муниципальных учреждений городского поселения Лянтор Совет депутатов городского поселения Лянтор решил:

1.Установить следующие нормы возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории Российской Федерации, работникам муниципальных учреждений городского поселения Лянтор (за исключением работников Администрации городского поселения Лянтор):
1.1. Расходы по проезду к месту командировки и обратно (включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплата услуг по оформлению проездных документов, предоставление в поездах постельных принадлежностей) возмещаются командированному работнику по фактическим затратам на основании проездных документов, но не свыше стоимости проезда:
-воздушным транспортом - по тарифу экономического класса категории «Э» и «Е»;

- водным транспортом – в каюте V группы морского судна регулярных транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, в каюте II категории речного судна всех линий сообщения, в каюте I категории судна паромной переправы;
- железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесённом к вагону экономического класса, с четырёхместными купе категории «К» или в вагоне категории «С» с местами для сидения;

- автомобильным транспортом – в автотранспортном средстве общего пользования (кроме такси).
При отсутствии проездных документов оплата не производится. 
Командированному работнику оплачиваются расходы на проезд (кроме такси) до станции, пристани, аэропорта при наличии документов (билетов), подтверждающих эти расходы.
1.2. Расходы по бронированию и найму жилого помещения (кроме тех случаев, когда предоставляется бесплатное жилое помещение) возмещаются по фактическим  расходам, подтверждённым соответствующими документами, но не более 03 тысяч рублей в сутки.   
1.3. Дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), выплачиваются работнику за каждый день нахождения в служебной командировке, включая выходные и праздничные дни, а также дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной остановки в пути, в размере 300 рублей.
2. Возмещение расходов на служебные командировки работников муниципальных учреждений производится в пределах средств, установленных на содержание соответствующих муниципальных учреждений.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

Глава городского поселения Лянтор                                                      В.В. Алёшин
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